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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych podczas konkurswa
stanowisko pracownika socjalnego
Gminnego Gsrodka Pomocy Spotecznej w Potoku Gornym

zwigzku z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozpgazenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2015467

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoOlydinych w zwjzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takiahydh oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO) informug, ze:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jesin@yOsrodek Pomocy Spotecznej w Potoku
Gornym reprezentowana przez Kierownika z siedzbminny Grodek Pomocy Spotecznej w
Potoku Gornym, Potok Gorny 116, 23-423 Potok Gérny.

Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danyklontakt do Inspektora ochrony danych: w

sprawach zwizanych z przetwarzaniem danych osobowychmadontaktowa sie z Inspektorem

ochrony danych za grednictwem poczty elektronicznej na adiespektor@chi24.pub pisemnie
na adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowedy przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutaeji sStanowisko

pracownika socjalnego Gminnegar@dka Pomocy Spotecznej w Potoku Gérnym na podstawi

przepiséw:

» kodeksu pracy oraz ustawy o0 pomocy spotecznej wzkwi z art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporadzenia o ochronie danych osobowych w ramach reglizdoowiagzku prawnego
cigzacego na administratorze danych osobowych,

* na podstawie wytenej przez PaniPana zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a i%udst. 2 pkt.

b ogb6lnego rozposrzenia o ochronie danych osobowych w zakresie wnjglodanie danych
jest dobrowolne, w odniesieniu do takich informamjzystuguje Pani/Panu prawo ceaftia
zgody.

» archiwizacji danych na podstawie przepiséw praws;mrozporadzenia w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akaz instrukcji w sprawie organizaciji i
zakresu dziatania archiwow zaktadowych w zw. z@ust. 1 lit. ¢ ogélnego rozpadzenia o
ochronie danych osobowych — w ramach realizacjiweligku prawnego a@izacego na
administratorze danych. W przypadku danych podardgabrowolnie do czasu wycofania
zgody, lecz nie ditej niz przez okres wynikagy z ww. rozporzdzenia.

Pani/Pana dane osobowe nigdd przekazywane do patwa trzeciego i organizacji
migdzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe niglbprzekazywane innym odbiorcom.

Posiada Pani/Pan prawo gigdania dosfpu do tréci swoich danych, prawo do ich sprostowania,
usungcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wei@ai sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do ecfaizgody w dobrowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nmadego: Prezesa Wadu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO), ul. Stawki 2 , 00-193 Warszaeit 22 860 70 86.

Obowigzek podania przez Pafftana danych osobowych wynika z przepiséw prawaazeskych

w pkt 3), z wyjtkiem danych osobowych, ktére zostalty podane dobhue. Konsekwengj

niepodania danych osobowyche¢@bcych wymogiem ustawowym)¢hzie brak maliwosci
wzigcia udziatu w procedurze rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nigld przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réxwmi
formie profilowania.

10) Wyniki konkursu g upubliczniane jdi Pani/Pan wygra pogbowanie rekrutacyjne, Pani/Pana

dane osobowe (imii nazwisko, adres) zostarupublicznione na stronie internetowej oraz
Biuletynu Informacji Publicznej Gminnegosfddka Pomocy Spotecznej w Potoku Gérnym oraz
na tablicy ogltosze Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w Potoku Gérnym.



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE
REKRUTACJI

Oswiadczam ze zapoznatam/emese powyszymi informacjami. Jednoc@gie wyrazam dobrowolnie
zgot na przetwarzanie moich danych osobowych zawartwchdostarczonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Gminngr@lek Pomocy Spotecznej w Potoku Gérnym w celu
realizacji bigacego procesu rekrutacji.

(data i podpis)



